GELIR iDARESiV BASKANLI Gl
GELIR UZMAN YARDIMCILI Gl GIRiS SINAVI DUYURUSU

| - SINAVA ILISKIN BILGILER

Baskanligimizca aagidaki yerlerde goreviendiriimek Gzere; 1. gruptadD Sadet Gelir Uzman
Yardimcisi alinacaktir.

1. Grup: Hukuk, Siyasal Bilgilerjktisat, isletme,iktisadi veidari Bilimler fakdilteleri icin

KPSSP 49 turtinden.
Atanacak Yerler Kontenjan Sayisi Toplam
MERKEZ 28
GERMENGK 2
KUSADASI 29
AYDIN DIDIiM 15 106
NAZILLI 14
CINE 6
SOKE 12
BiLECik | MERKEZ 16 36
BOZUYUK 20
MERKEZ 56
KOCAELI [SEBZE 100 176
KORFEZ 10
GOLCUK 10
MERKEZ 21
BODRUM 32
FETHIYE 19
MUGLA | kOYCEGiZ 6 128
MARMARiS 25
MILAS 17
YATAGAN 8
MERKEZ 6
CORLU 25
TEKIRDAG | SERKEZKOY 15 54
HAYRABOLU 3
MALKARA 3
MURATLI 2




Baskanligimizca aagidaki yerlerde goreviendiriimek Uzere; 2. gruptalR ladet Gelir Uzman
Yardimcisi alinacaktir.

2. Grup: Tabloda yer alan fakulteler icin KPSSP 4 turtinden.

Kontenjan

Fakulte/Bolim Atanacak Yerler
Sayisi

Toplam

Bilgisayar Muhendisi,

Endustri Muhendisii, Elektrik-Elektronik
Mihendislgi, Elektronik Muhendisfi, ANKARA |MERKEZ 75 75
Elekronik ve Haberlgne Muhendisli,

Yazilim Muhendiski

Insaat Miihendisfi 10

Makine Muhendisgi 10

Elektrik MUhendislgi 10
ISTANBUL | MERKEZ 35

Bilgisayar Muhendisfi,
Endustri Muhendisii, Elektrik-Elektronik

Muhendislgi, Elektronik MihendisHi, 5
Elektronik ve Haberlgme Mihendislii,
Yazilim Muhendisii
Makine Muhendisgi . . 1
- — ESKISEHIR | MERKEZ 2
Elektrik MUhendislgi 1

Sinava katilmssartlarini tgiyan ve usuline uygun olarak skaranlarin; il bazinda toplam
kadro sayisinin 20 katindan fazla olmasi halingkejh ettikleri il dikkate alinarak puani en yuksek
olan adaydan mak Uzere yirmi katina kadar aday gsinavina alinacaktir.

Adaylar, bavuru sirasinda sadece bir ili tercin edebilecektereih edilen bu ilin ilgelerini
oncelik sirasina gore bairu formunda gdaretleyecek, ancak daha sonra bu tercihlerind¢
vazgecemeyecektir.sE puan almg olmalari nedeniyle son siradaki aday sayisinidenirfazla
olmasi halinde ise bu adaylarin timu sinavaitzcaktir.
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n

Il - SINAV TAR iHI VE YERI
- Giris sinavinin yazili b6lum@9 Kasim 2011ltarihindesaat 10:00da Ankara’da yapilacaktir.

- Giris sinavinin yazih bélumine katilmaya hak kazanaaylad ile yazili sinavin yapilaga
adres ve sinav saatleri; e-Devlet portalvww.turkiye.gov.tr” ile Gelir idaresi Bgkanlig
“ www.gib.gov.tr" internet sayfalarinda yazili sinavdan en az 10dyioe ilan edilecektir.

Il - SINAV BA SVURU SARTLARI

- OSYM tarafindan 10-11 Temmuz 2010 ve 09-10 Tem@@k1 tarihlerinde yapilan Kamu
Personel Se¢me Sinavlarinin birinden KPSSP 49 V@SP4 puan turlerinden 70 ve Uzeri
puan almg olmak,

- En az 4 yillik lisans gtimi veren fakultelerin, ilanin “I-Sinavéliskin Bilgiler” bolumiinde
belirtilen fakulte/bolumlerini veya bunlara derdiliyetkili makamlarca kabul edilen 4 yillik
fakultelerden birini son B&auru tarihi itibariyle bitirmg olmak,

- 657 saylli Devlet Memurlart Kanununun 48 inci rmesinin (A) bendinde yer alan genel
sartlar tgimak,




Yazili sinavin yapilg tarihte 35 yaini doldurmamy olmak,
Erkek adaylar igin askerlikle gligi olmamak,
Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durustmamak,

Sduresi icinde bavurmus bulunmak.

IV - SINAV BA SVURUSU

Basvurular,17 Ekim 2011tarihinde balayip 28 Ekim 2011tarihinde sona erecekiir.

Bagvurular, elektronik ortamdd http://esinav.gib.gov.tr/eSinav/adayGiris.jsp adresinde
yer alan “Gelir Uzman Yardimcilgi Giris Sinavi Bavuru Formu”nun doldurulmasi
suretiyle yapilacaktir. Bauru Formunun doldurulmasi ve iletiimesineskin aciklamalar
belirtilen internet sayfasinda yer almaktadir. Agchu formu elektronik ortam ginda
doldurarak suresi icerisinde gvaranlarin bgvurulari da kabul edilecektir.

Elektronik ortamda veya postada meydana geledil@ecikmelerden dolay28 Ekim 2011
tarihinden sonra B&anliga ulgan bavurular dikkate alinmayacaktir.

V - SINAV SEKL I VE KONULARI

Giris sinavi, yazih ve s6zli olmak tzere ikaenalidir.

Gelir Uzman Yardimci@ Giris Sinavi yazili bolumu test usult gercekildecek olup, sinav
konularina gagida yer verilmstir.

1. Grup igin:
a- Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi

b- Hukuk Grubu; Anayasa Hukukujdare Hukuku vddari Yargi Hukuku, Medeni Hukuk
Borclar Hukuku, Ticaret Hukuku (Genel Hukumiirketler-Kiymetli Evrak),icra veiflas
Hukuku (Genel Hukuamler),

c- lIktisat Grubu; Makro iktisat, Mikro Iktisat, Uluslararasiiktisat, isletme iktisadl,
Uluslararasi Ekonomiliskiler ve Kurulular,

d- Maliye Grubu; Kamu Maliyesi, Maliye Politikasi, Turk Vergi Sistémm Genel Esaslari,

e- Muhasebe Grubu; Genel Muhasebe, Maliyet MuhasebeSirketler Muhasebesi, Mali
Tablolar Analizi, Ticari Hesap.

2. Grup Icin (Bilgisayar Mihendisfii, Endistri Mihendisfii, Elektrik-Elektronik
Muhendislgi, Elektronik Muhendisfii, Elekronik ve Haberigne Muhendiski, Yazilim
Muhendislgi):

a- Atatirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi,

b- Genel yetenek ve genel kultur,

c- Isletim sistemleri, veri tabani sistemleri, web tabah uygulama gelstirme, network.

2. Grupigin (Insaat Muhendisfii, Makine Miihendisli, Elektrik Mihendislgi):

a- Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi,




b- Genel yetenek ve genel kultir,

c- Fakaultelerin ilgili bolumleri mifredat! dikkate alinarak belirlenen alan bilgisi.

VI - DEGERLENDIRME

Yazili sinavin dgerlendiriimesi sonucu, 100 Gzerinden 70 ve Uzearpalan adaylardan;

yerler itibariyla, adaylarin lgauru sirasinda tercih ettikleri il dikkate alinamk yiksek puan

alan adaydan kemak tzere, o il icin atama yapilacak toplam kadpsinin iki katina kadar
aday s6zlU sinava galacaktir. Ayrica, son siradaki adaylgitgpuan alan adaylar da sozli
Sinava carilacaktir.

Yazili sinavda barili olamayanlar s6zli sinava alinmayacaktir.

So6zlu sinavda, adaylarin muhakeme gicu, bir Workavrama, 6zetleme ve ifade etme
yetengi, genel ve fiziki gérinumu ile davragwe tepkilerinin mesige uygunlgu, yetenek ve
kultara, bilimsel ve teknolojik gemelere acikiil da goz 6nunde bulundurularak, her adayal
sinav kurulu bgkan ve Uyelerinin her biri tarafindan ayri ayri 1@8erinden puan verilir.
Verilen bu puanlarin aritmetik ortalamasi sozltasipuanini tgkil eder.

So6zIlu sinavda karili olmak icin alinan puanin 70 puandan az olnsrgarekmektedir.

Giris sinavi puani, s6zli sinavdaséal olan adaylarin sozli sinav puani ile yazihas
puaninin aritmetik ortalamasi alinarak hesapldsaca

Giris sinavi sonugclari, puani en yiksek adaydagiabsak suretiyle bgari derecesine gore
siraya konulacak ve atama yapilacak kadro sawdarkaday asil, % 25’ine kadar aday ise
yedek olarak tespit edilecektir.

Asil ve yedek listelerinde siralama yapilirkemagarin girg sinavi puaninin sé olmasi
halinde, yazili puani yiksek olan adaya; yazilmoin da gt olmasi halinde, KPSSP 49
veya KPSSP 4 puani yiksek olan adaya dncelik taakbia.

Yedek listede yer alan adaylarin haklari aync¢in yapilacak muteakip yazili sinav tarihine
kadar gecerli olup, daha sonraki sinavlar icin rag&p hak veya herhangi bir éncelikkié
etmez. Ayrica, bu sire icerisindeska bir il icin acgilan sinavda karili olarak atamasi
yapilan yedek adaylarin haklari sona erer.

Giris sinavindan 70 ve Uzerinde puan alneimak asil ve yedek listedeki siralamaya
giremeyen adaylar icin muktesep hagkileetmez.

Asil ve yedek listeler, bu duyuruda belirtilenrigg g6z ontunde bulundurulmak suretiyle
olusturulacaktir.

VIl - SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE ITIRAZ

Yazili sinavda bgrili olan adaylarin s6zIi sinav yeri, guni, saatisdzli sinav sonuclari
Bagkanligin ilan icin ayrilmg yerlerinde ve® http://www.gib.gov.tr ” internet adresinde
duyurulacaktir.

Giris sinavinda bgarli olan adaylarin ad ve soyadlari ile aday na@amin yer aldy asil

ve yedek listeler B&anligin ilan icin ayrilmg yerlerinde ve*“ http://www.gib.gov.tr ”
internet adresinde duyurulacaktir. Ayrica, asiyedek listelerde yer alan adaylara sonug yazi
ile bildirilecektir.




- Sinav sonuglarina, duyurunun yapildigini takip eden tarihten itibaren yedi gin
icerisinde dilekge ile itiraz edilebilidtirazlar, sinav kurulu tarafindan incelenir ve et g
bes is glnl icinde karara lgeanip sonug ilgiliye yazili olarak bildirilir.

VIl - D iGER HUSUSLAR

- Asil listede yer alanlardan atamglemlerinin yapilmasi icin kendilerine bildirilen =i
icinde gecerli bir mazereti olmagl halde bavurmayanlar ile gereklsartlari tgimadgi
sonradan anfdanlarin atamaslemleri yapiimayacaktir. Atama yapilmasi icin kdedne
bildirilen sire icinde mazeretsiz olaraksbarmayan veya atamasi yapgdihalde suresi
icinde géreve bdamayan adaylar icin sinav sonuclari kazamlnak sayiimaz.

- Kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen sureerisinde bgvuruda bulunmayanlar,
atama gleminden sarfinazar edenler, atamalari iptal eliferile memurlga alinma
sartlarindan herhangi birini ¢gamadginin anlgilmasi Uzerine atamasi yapilmayanlarin
yerlerine, yedek listedeki adaylar sirasi ile yeiasaslara gore atanacaktir.

- Atanilan _vyerlerde bes yil sureyle calsilmasi zorunludur. Bu surenin hesabinda, fiilen
calisiimayan sdrelerden yalnizca yillik izinde gecirilgireler fiillen cakilmis sayilacaktir.
Bu sureyi doldurmayanlarin kurum ici nakilleri yapayacaktir. Ancak, gbreve gdadiktan
sonra 6zUr halleri ortaya c¢ikanlar, atanmak istedilyerlerde hizmetlerine ihtiyac duyulmasi
kaydiyla, bu sureyi tamamlamadan durumlarina uygpriere atanabileceklerdir.

- Atamasi yapilan uzman vardimcilari ba villik siire zarfinda atandiklari yerin disinda
baska bir yerde, tedviren, vekaleten veya gecici olatagoreviendirilemezler.

- Sinavl kazananlardan, Gelir Uzman YardingcilGiris Sinavi Bavuru Formunda gergee
aykiri beyanda bulungu tespit edilenlerin, sinavlari gecersiz sayilarakamalari
yapillmayacai gibi, busekilde atamalari yapilmiolsa dahi bu atamalar iptal edilecektir ve
higbir hak talebi s6z konusu olmayacaktir.

- Gercege aykirt beyanda bulungu tespit edilenler hakkinda Turk Ceza Kanununuili ilg
hikumleri uygulanmak tizere CumhuriyetsBavcilgina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

- Adaylarin, sinavda kimlik tespitini amak icin nifus clizdanini veya surici belgesini
tzerinde bulundurmalari gerekmektedir.

- ilan olunur.




