GELIR iDARESI BASKANLIGI
AVUKATLIK GIRIS SINAVI DUYURUSU

| - SINAVA ILiSKIN BILGILER

- Baskanligimizca vergi dairesi bagkanliklarinda gorevlendirilmek tizere 75 (yetmis bes) avukat
aliacaktir.

- Smava bagvuru sartlarini tasiyan ve usuliine uygun olarak bagvuranlardan Kamu Personel
Se¢me Sinavi (B) grubu KPSS P3 puani en yiiksek olan adaydan baslamak iizere atama yapilacak
kadro sayisinin bes katina kadar aday giris sinavina alinacaktir.

- Esit puan almig olmalar1 nedeniyle son siradaki aday sayisinin birden fazla olmasi halinde ise bu
adaylarin tlimii sinava cagrilacaktir.

Il - SINAV TARIHI VE YERI
- Giris sinavinin yazil boliimii 18 Ekim 2014 tarihinde, Saat 10:00°da, Ankara’da yapilacaktir.

- Giris sinavinin yazili boliimiine girmeye hak kazanan adaylarin isimleri ile sinavin yapilacagi
adres ve sinav saatleri; e-Devlet portali www.turkiye.gov.tr ile Gelir Idaresi Basgkanligi
www.gib.gov.tr internet sayfalarinda yazili sinavdan en az 10 giin 6nce ilan edilecektir.

111 - SINAV BASVURU SARTLARI

- Son bagvuru tarihi itibariyla OSYM tarafindan 5-6 Temmuz 2014 yilinda yapilan Kamu
Personel Segme Sinavi (B) grubu KPSS P3 puan tiiriinden 70 (yetmis) ve {izeri puan almig olmak,

- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinde yer alan genel sartlari
tasimak,

- En az dort yillik lisans egitimi veren bir hukuk fakiiltesini bitirmis olmak,
- Avukatlik ruhsatina haiz olmak,

- 01.01.2014 tarihi itibariyla otuz bes yasimni doldurmamis olmak (01.01.1979 tarihinde veya bu
tarihten sonra dogmus olmak).

- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmamak,

- Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak.

IV - SINAV BASVURUSU

- Bagvurular, 01 Eyliil 2014 tarihinde baslayip 05 Eyliil 2014 tarihinde sona erecektir.

- Bagvurular, elektronik ortamda http://esinav.gib.gov.tr/eSinav/adayGiris.jsp adresinde yer
alan Gelir Idaresi Baskanhg Smav Basvuru Formu’nun doldurulmas: suretiyle yapilacaktir.
Bagvuru formunun doldurulmasi ve iletilmesine iliskin agiklamalar internet sayfasinda yer
almaktadir. Bununla birlikte adaylar mesai saatleri icinde *‘Gelir idaresi Bagskanhg Egitim
Merkezi 25 Mart Mahallesi Cinardibi Caddesi 113. Sokak No:31 Lalegiil/Demetevler
Yenimahalle/ ANKARA” adresine gelerek sahsen sinav basvurusunda da bulunabileceklerdir.



http://www.turkiye.gov.tr/
http://www.gib.gov.tr/
http://esinav.gib.gov.tr/eSinav/adayGiris.jsp

- Posta yoluyla gelen bagvurular KPSS puanlarinin  kontrolii yapilamadigindan kabul
edilmeyecektir.

V - SINAV SEKLI VE KONULARI
- Giris sinavi, yazili ve sozlii olmak tizere iki agamalidir.

- Avukathik giris sinavi yazili bolimi test usulityle gergeklestirilecek olup, smav konularina
asagida yer verilmistir:

1) Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi,
2) Hukuk Grubu;

Anayasa Hukuku, Idare Hukuku ve Idari Yargilama Hukuku, Vergi Hukuku, Medeni Hukuk,
Borglar Hukuku, Ticaret Hukuku (Ticari Isletme-Sirketler-Kiymetli Evrak), Icra ve Iflas Hukuku,
Ceza Hukuku (Genel Hiikiimler), 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 178 sayili Maliye
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve 5345 sayili1 Gelir
Idaresi Baskanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun.

- Sozlii sinav, yazili sinav konularindan yapilacaktir.
VI - DEGERLENDIRME

- Yazili sinavin degerlendirilmesi sonucu, bu sinavdan 100 iizerinden 70 ve lizeri puan alan
adaylardan; en yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere atama yapilacak kadro sayisinin iki
katina kadar aday sozlii sinava ¢agrilacaktir. Son siradaki adayla esit puan alan adaylar da sozli
sinava cagrilacaktir.

- Sozli sinavda adayin, bir konuyu kavrayip Ozetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giici,
liyakati, temsil kabiliyeti, bilgi diizeyi, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, 6zgiiveni,
ikna kabiliyeti ve inandiriciligi, genel yetenek ve genel kiiltiirii, bilimsel ve teknolojik gelismelere
aciklig1 gibi 6zellikleri ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.

- Giris smavi puani, sozlii sinavda basarili olan adaylarin sozlii sinav puani ile yazili sinav
puaninin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir.

- Girig sinavi sonuglari, puani en yiiksek adaydan baglamak suretiyle basar1 derecesine gore siraya
konulacak ve atama yapilacak kadro sayisi kadar aday asil, yiizde yirmi besine kadar aday ise
yedek olarak tespit edilecektir.

- Asil ve yedek listelerinde siralama yapilirken, adaylarin giris sinavi puaninin esit olmasi
halinde, yazili puan1 yiiksek olan adaya; yazili puaninin da esit olmasi halinde ise Kamu Personel
Se¢me Sinavi (B) grubu KPSS P3 puani yiiksek olan adaya oncelik tanmacaktir.

- Yedek listede yer alan adaylarin haklar1 miiteakip yazili sinav tarithine kadar gegerli olup, daha
sonraki sinavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir 6ncelik teskil etmeyecektir.

- Giris sinavindan 70 ve iizerinde puan almis olmak asil ve yedek listedeki siralamaya giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmeyecektir.




VII - SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE ITIRAZ

- SOzl siava girmeye hak kazanan adaylarin isimleri, s6zlii sinav yeri, glinli ve saati Bagkanligin
ilan i¢in ayrilmis yerlerinde ve http://www.gib.gov.tr internet adresinde duyurulacaktir.

- Giris simavinda basarili olan adaylarin ad ve soyadlari ile aday numaralarinin yer aldig: asil ve
yedek listeler Baskanligin ilan igin ayrilmis yerlerinde ve http://www.gib.gov.tr internet
adresinde duyurulacaktir. Ayrica, asil ve yedek listelerde yer alan adaylara sonug¢ yazi ile
bildirilecektir.

- Sinav sonuglarina, duyurunun yapildig giinii takip eden tarihten itibaren yedi giin igerisinde bir
dilekge ile itiraz edilebilecektir ve postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Itirazlar, siav
kurulu tarafindan incelenecek ve en geg bes is giinii iginde karara baglanarak sonug ilgiliye yazili
olarak bildirilecektir.

VIII - DIGER HUSUSLAR

- Girig sinavinda basarili olup, asil listede yer alanlardan sinava basvuru sartlarini tasiyan ve
kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire iginde atamaya esas teskil eden belgeleri ibraz
edenler Avukatlik kadrolarina atanacaktir.

- Gelir Idaresi Bagkanligi Hukuk Miisavirligi Gorevleri ile Avukatlarin Meslege Almmalari,
Davalarin Takip Usulii ve Caligmalar1t Hakkinda Yonetmeligin 11 inci maddesinin ikinci fikrasi
hitkmiine aykirt davranilmak suretiyle sinavda basarili olanlar ile gerekli sartlar1 tasimadigi
sonradan anlagilanlarin atama islemleri yapilmayacaktir. Atamalar1 yapilmis ise bu atamalar iptal
edilecektir. Atama yapilmasi igin kendilerine bildirilen siire iginde mazeretsiz olarak
basvurmayan veya atamasi yapildigi halde siiresi icinde goreve mazeretsiz baglamayan adaylar
atama igsleminden sarfinazar etmis sayilacak ve sinav sonuglari kazanilmis hak sayilmayacaktir.

- Atama isleminden sarfinazar edenler, atamalar iptal edilenler ve memurluga alinma sartlarindan
herhangi birini tagimadiginin anlasilmasi iizerine atamasi yapilmayanlarin yerlerine, yedek
listedeki adaylar sirasi ile ayn1 usulle avukat kadrolarina atanacaktir.

- Giris swmavinda basarilt olanlardan, gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin,
smavlart gecersiz sayilarak atamalari yapilmayacagi gibi, bu sekilde atamalar1 yapilmis olsa dahi
bu atamalar iptal edilecek ve bunlar hi¢bir hak talep edemeyecektir.

- Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili
hiikiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

- Adaylarin cep telefonu, ¢agri cihazi, telsiz, fotograf makinesi vb. araglarla, cep bilgisayari,
hesap makinesi ve saat fonksiyonu disinda fonksiyonu bulunan cihazlarla smava girmeleri
kesinlikle yasaktir. Bu ara¢ ve cihazlar1 yaninda bulunduranlarin durumlari tutanakla tespit
edilerek bu adaylarin sinavi gecersiz sayilacaktir.

- Sinav sirasinda kopya ceken, kopya veren veya bunlara tesebbiis edenler ile sinav kagitlarina
belirtici isaret koyanlarin durumlari tutanakla tespit edilerek bu adaylarin sinavi gecersiz
sayilacak ve bu kisiler hakkinda disiplin hiikiimleri uygulanacaktir.

- Adaylarin sinava girebilmeleri i¢in, T.C. kimlik numarasi bulunan: niifus ciizdam veya
siiriicii belgesinin en az birini yanlarinda bulundurmalari gerekmektedir.

Ilan olunur.
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