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TBMM (S. Sayisi: 1237)

Ankara Milletvekili Biilent Gedikli ve 17 Milletvekilinin; Mali Tatil Thdas
Edilmesi Hakkinda Kanun Teklifi, Balikesir Milletvekili Ali Kemal Deveci-
ler’in; Vergi Usul Kanununun Bir Maddesinde Degisiklik Yapilmas1 Hak-
kinda Kanun Teklifi, Bursa Milletvekili Sedat Kizileikli’'min; Vergi Usul
Kanununda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun Teklifi, Kocaeli Millet-
vekili Eyiip Ayar ve 36 Milletvekilinin; Vergi Usul Kanununda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun Teklifi ile Mersin Milletvekili Mustafa Ozyii-
rek ve 27 Milletvekilinin; Mali Tatil Kanun Teklifi ve Plan ve Biitce Komis-
yonu Raporu

(2/866, 2/692, 2/774, 2/857, 2/864)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkindaki Kanun Teklifi ilisikte sunulmustur.

Geregini saygilarimizla arz ederiz.

Biilent Gedikli Sedat Kizilcikl Niyazi Pakyiirek

Ankara Bursa Bursa

Mehmet Emin Tutan Mehmet Mustafa A¢ikalin Fazil Karaman

Bursa Istanbul Tzmir

Eyiip Ayar Abdullah Erdem Cantimur Hasan Fehmi Kinay

Kocaeli Kiitahya Kiitahya

Hiiseyin Tanriverdi Mehmet Ergiin Dagcioglu Mustafa Atas

Manisa Tokat Istanbul

Ismail Ozgiin Halide Incekara Agah Kafkas

Balikesir Istanbul Corum

Inci Ozdemir Giilseren Topuz I Reyhan Ozal

Istanbul Istanbul Istanbul
GENEL GEREKCE

Miikelleflerin, basta Maliye Bakanlig1 olmak iizere diger kamu kurum ve kuruluslariyla olan iliskilerinin yiiriitiilmesin-
de, verilmesi gereken beyan ve bildirimlerin diizenlenmesinde, ¢esitli yasal yiikiimliiliiklerin tam ve zamaninda yerine getiril-
mesinde 3568 sayili Kanuna gore yetki almis meslek mensuplarinin ¢ok énemli bir rol oynadigi bilinmektedir.

Elde edilen gelirlerin beyan: ve 6denmesi, kamu kurum ve kuruluglarina verilmesi gereken beyan ve bildirimlerin diizen-
lenmesi, ¢esitli yasal yiikiimliilikklerin tam ve zamaninda yerine getirilmesi ve ortaya ¢ikabilecek anlagmazliklarin ¢6ziimii gi-
bi durumlar ciddi ve 6nemli kavramlar olup, ilgili yasalarda belirtilmistir.

Meslek mensuplart ve personeli, bagta meslek yasasinda belirtilen isler olmak {izere ¢esitli yasalar nedeniyle meydana
cikan, giincel mali ve ekonomi ile ilgili isler nedeniyle yogun ve yorucu bir is temposuyla ¢aligmakta, ruhen ve bedenen yo-
rulmakta ve kendilerine ayrilan bir tatil zamani1 olmadigindan dolay1 yeterince dinlenememektedirler. Bu durum, muhasebe
islemlerinin, mali islemlerin ve diger ¢esitli islerin verimini diistirmekte, diizenli olarak yiiriitiilmesini engellemekte, iilke
ekonomisine ve sosyal hayata olumsuz etkileri olmaktadir.

Meslek mensuplari, miikelleflerin vergiyle ilgili biitiin is ve islemlerini (Gelir Vergisi Kanunu, Kurumlar Vergisi Kanu-
nu, Katma Deger Vergisi Kanunu, Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu, giimriik mevzuatindan kaynaklanan vergiler, diger biitiin
vergiye yonelik mevzuat) Sosyal Sigortalar, is mevzuatindan kaynaklanan ve is ve islemlerini, kambiyo ve dis ticaret mevzu-



atindan kaynaklanan iglemleri takip ederken, yogun bir is stresi igerisinde yasamaktadirlar. Yapilan diizenlemenin amaci,
meslek mensuplarini yogun is stresinden uzaklastirarak, daha verimli ve saglikli ¢alismalarimni saglamaya yoneliktir.

Anayasamizda belirtildigi lizere devlet, ¢alisma hayatinin standartlarini yiikseltmek, ¢aligma hayatimi gelistirmek, ¢alig-
ma barigini saglamak, ¢alismay1 desteklemek ve ¢alisanlar1 korumak igin gerekli tedbirleri almak zorundadir. Ayrica dinlen-
menin her ¢alisanin hakk: oldugu da Anayasamizda belirtilmistir. S6z konusu mali tatil uygulamasi ile basta Maliye Bakanli-
81 olmak iizere, ¢esitli kamu kurum ve kuruluslar: ile meslek mensuplar tatil yapabilecek olup, ¢aligmalarin daha diizenli ve
verimli olmas: saglanacaktir. Tatil siiresinin azami 14 giin olarak belirlenmesi sebebiyle de, mevcut islerde gecikme yasan-
mayacak, hizmetlerin aksamasi veya durmasi gibi bir durum ortaya ¢ikmayacak, asgari diizeyde belirlenecek olan nébetci
personeller vasitastyla yasal islemlerin ve diizenlemelerin aksamadan devam etmesi saglanacaktir.

Maliye Bakanligina mali tatil miiessesesinin uygulanmasi ile ilgili olarak verilen yetkiye gore, ¢alisma hayatinin herhan-
gi bir aksamaya yol agmadan devam edebilecegi bu kanun teklifinin yasalagmasinin, iilkemize biiyiik faydalar doguracagi
aciktir.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Vergi Usul Kanununun bir maddesinde degisiklik yapilmasi hakkinda kanun teklifim gerekge ile birlikte ilisikte sunul-
mustur.

Geregini arz ederim.
Saygilarimla.
23.01.2006
Ali Kemal Deveciler
Balikesir
GEREKCE

Miikellefler her ay vergi ddevlerini yerine getirmek ve yilin her giinli denetlenme beklentisi i¢indedirler. Diger taraftan
vergi idaresi mensuplari ise yaz aylarinda izin kullanmakta bu siire i¢inde de vergi dairelerindeki islerde yavaglama goriil-
mekte, zaman zaman miikellefler izne ¢ikan vergi idaresi elemanlarinin ise baslamalarini beklemektedir.

Adli tatil uygulanan mahkemelerde oldugu gibi, Maliye Bakanligi’nin idare ve denetim birimlerinde nébetgi sistemi uy-
gulayarak miikellefle uzlagmak {izere ayni tarihte Mali Tatil ilan edilmesi, hem miikellef psikolojisi hem vergi idaresi ele-
manlarimin dinlenmesinde rahatlik saglayacaktir.

Maliye Bakanligina bu konuda gerekli gordiigii takdirde diizenleme yapma yetkisinin taninmasi 6ngoriilmektedir.

BALIKESIR MILLETVEKILI ALI KEMAL DEVECILER’IN TEKLIiFi
VERGI USUL KANUNUNUN BiR MADDESINDE DEGIiSiKLiK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLiFi
MADDE 1- 213 sayil1 Vergi Usul Kanununun miikerrer 257 nci maddesine asagidaki bent eklenmistir.

“Her y1l Temmuz Ayinda ii¢ haftadan az olmamak tizere Mali Tatil ilan etmeye, Mali Tatile rastlayan vergi 6devlerinden
uygun gorecekleri ile bu ddevlere iliskin 6demelerin tatil siiresinin sonundan itibaren on giin i¢inde yerine getirilmesini dii-
zenlemeye, Mali Tatile iliskin diger Usul ve Esaslari tespit etmeye Maliye Bakanlig: yetkilidir”

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Vergi Usul Kanununda degisiklik yapilmasi1 hakkinda kanun teklifi ilisikte sunulmustur.
Geregini saygilarimla arz ederim.
Sedat Kizilcikli
Bursa
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2/774 sayili kanun teklifine katilmak istiyorum. Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim. 16.05.2006



Abdullah Erdem Cantimur
Kiitahya

GEREKCE

Vergi miikelleflerinin Maliye Bakanligina bagli vergi dairelerine verilmesi gereken beyan ve bildirimlerinin biiyiik bir
¢ogunlugu Serbest Muhasebeci ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler tarafindan diizenlenerek verilmektedir.

Bu islemlerin her ay giderek artan oranda tekrarlanmasi nedeniyle meslek mensuplari yillardir diizenli tatil yapamamak-
tadirlar.

O nedenle anilan meslek mensuplarinin etkin ve verimli ¢alismalarinin saglanmasi igin diger kurum ve kuruluslarda cali-
sanlar gibi bunlarin da yilda en az ii¢ hafta “mali tatil” ad1 altinda yapilacak diizenlemeler gergevesinde tatil yapmalari en do-
gal calisan haklarindandir. Boyle bir tatil olanaginin saglanmasi meslek mensuplarinin is verimini artiracagidan hig siiphesiz
ki yapacaklari islerin sonuglar1 devlet biitgesine de olumlu etki saglayacaktir.

Dinlenme her vatandasimizin anayasal hakkidir. Bugiine kadar bu meslek grubuna verilmemis olan tatil hakkinin “mali
tatil” ad1 altinda verilmesi uygun ve yararl olacaktir.

BURSA MILLETVEKILI SEDAT KIZILCIKLI’NIN TEKLIFi
VERGI USUL KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 4/1/1961 tarihli 213 say1l1 Vergi Usul Kanununun Miikerrer 257 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki
bent ve maddeye agagidaki fikra eklenmistir.

“7) T.C. Maliye Bakanlig1 her yil Temmuz ayinda ii¢ haftadan az olmamak {izere Mali Tatil ilan etmeye, Mali Tatile
rastlayan vergi 6devlerinden uygun gérecekleri ile bu ddevlere iliskin 6demelerin tatil siiresinin son giiniinden itibaren 10 giin
icinde yerine getirilmesini diizenlemeye, Mali Tatile iligkin diger Usul ve Esaslari belirlemeye,”

“Birinci fikranin (7) numarali bendine gére Mali Tatil ilan edilen doneme rastlayan tarihlerde 17/7/1964 tarihli ve 506
sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanunu, 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili
Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Caliganlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ve 5/5/1983 tarihli 2821 sayili
Sendikalar Kanununa gore verilmesi gereken bildirim ve 6demeler ertelenir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde yiirtirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Vergi Usul Kanununda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun Teklifi, gerekgesi ile birlikte ilisikte sunulmustur.

Geregini arz ederiz.

Saygilarimizla.
Eyiip Ayar Ayhan Sefer Ustiin Giilseren Topuz
Kocaeli Sakarya Istanbul
Bayram Ozcelik M. Emin Tutan Alim Tung
Burdur Bursa Usak
Muharrem Candan Ziilfii Demirbag Halil Aydogan
Konya Elazig Afyonkarahisar
Hasan Fehmi Kinay Erdogan Ozegen Mustafa Bas
Kiitahya Nigde Istanbul
Mehmet Kili¢ Alaattin Biiyiikkaya Ali Sezal
Konya Istanbul Kahramanmaras
Muzaffer Kiilcii Ali Ogiiten Abdullah Erdem Cantimur
Corum Karabiik Kiitahya
Alaettin Giiven Hakan Tas¢ Seracettin Karayagiz
Kiitahya Manisa Mus
Ismail Bilen Hact Ibrahim Kabarik Osman Akman



Manisa Bartin Antalya
Recep Yildirim Nevzat Dogan Cavit Torun
Sakarya Kocaeli Diyarbakir
Ciineyt Karabiyik Mustafa Nuri Akbulut Orhan Erdem
Van Erzurum Konya
Mehmet Denizolgun Mustafa Atag Nusret Bayraktar
Istanbul Istanbul Istanbul
Saffet Benli Mustafa Eyiceoglu Faruk Anbarcioglu
Mersin Mersin Bursa

Hasan Aydin

Giresun

GEREKCE

Vergi miikelleflerinin Maliye Bakanligina bagli vergi dairelerine verilmesi gereken beyan ve bildirimlerinin biiyiik bir
¢ogunlugu, Serbest Muhasebeci ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler tarafindan diizenlenerek verilmektedir.

Bu iglemlerin her ay giderek artan oranda tekrarlanmasi nedeniyle meslek mensuplari yillardir diizenli tatil yapamamak-
tadirlar.

O nedenle, anilan meslek mensuplarinin etkin ve verimli ¢aligmalarinin saglanmasi igin “Mali tatil” adi altinda yapilacak
diizenlemeler ¢ergevesinde tatil yapmalari en dogal caligan haklarindandir. Boyle bir tatil olanagimin saglanmasi, meslek
mensuplarmnin ig verimini artiracagindan, hi¢ sliphesiz ki yapacaklar islerin sonuglari devlet biitgesine de olumlu etki sagla-
yacaktir.

Dinlenme her vatandasimizin anayasal hakkidir. Bugiine kadar bu meslek grubuna verilmemis olan tatil hakkinin “mali
tatil” ad1 altinda verilmesi uygun ve yararli olacaktir.

KOCAELI MILLETVEKILI EYUP AYAR VE 36 MILLETVEKILININ TEKLIFI
VERGI USUL KANUNUNDA DEGISIKLIiK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1.- 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

EK MADDE 1.- Her yil 1 Temmuz - 20 Temmuz arasi mali tatildir. Mali tatile rastlayan beyanname ve bildirim gibi
vergi ddevleri, mali tatilin bitiminden itibaren 28 Temmuz, bu &devlere iliskin 6demeler ise 31 Temmuz tarihine kadar yapi-
lir.

Mali tatile rastlayan tarihlerde 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil
Issizlik Sigortast Kanunu, 2/9/1971 tarihli ve 1479 say1li Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kurumu Kanunu ve 5/5/1983 tarihli 2821 sayili Sendikalar Kanununa gore verilmesi gereken bildirimler, mali tatilin bitimin-
den itibaren 28 Temmuz, 6demeler ise 31 Temmuz tarihine kadar yapilir. Mali tatile iliskin diger usul ve esaslar, Maliye Ba-
kanliginca ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.

MADDE 2.- Bu Kanun yayimui tarihinde yiiriirlige girer.
MADDE 3.- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yfiritiir.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Mali tatil hakkinda Kanun Teklifimiz gerekge ile birlikte ilisikte sunulmugtur.
Geregini arz ederiz.
Saygilarimizla.
Mustafa Ozyiirek M. Akif Hamzagebi

Mersin Trabzon Balikesir

A. Kemal Deveciler



Sevket Arz Kemal Kiligdaroglu Hiiseyin Ekmekcioglu
Trabzon Istanbul Antalya
Ozlem Cercioglu Ufuk Ozkan Esref Erdem
Aydin Manisa Ankara
Biilent Baratal Ali Oksal Tuncay Ercenk
[zmir Mersin Antalya
Ahmet Yilmazkaya Tiirkdn Migoogullar Ferit Mevliit Aslanoglu
Gaziantep Izmir Malatya
Giirol Ergin Mehmet Boztag I Sami Tandogdu
Mugla Aydin Ordu
Yasar Tiiziin M. Mesut Ozakcan Birgen Keleg
Bilecik Aydmn Istanbul
N. Gaye Erbatur Sedat Pekel Rasim Cakir
Adana Balikesir Edirne
Nail Kamaci Ugur Aksoz Abdulaziz Yazar
Antalya Adana Hatay

Atila Emek

Antalya

GENEL GEREKCE

Vergi miikelleflerinin ve igverenlerin vergi dairelerine Sosyal Giivenlik Kurumlarina vermeleri gereken beyan ve bildi-
rimlerinin bilylik bir ¢ogunlugu Serbest Muhasebeci ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler tarafindan diizenlenerek veril-
mektedir.

Bu islemlerin her ay giderek artan oranda tekrarlanmasi nedeniyle meslek mensuplari, Vergi Dairesi ve Sosyal Giivenlik
calisanlar yillardir diizenli tatil yapamamaktadirlar.

Mali Tatil uygulamasi Vergi Dairesi ve Sosyal Giivenlik Kurumu ¢alisanlari ile 3568 sayili Kanuna goére ruhsat almis
meslek mensuplarmin verimlerini artiracaktir.

Mali Tatil uygulamasimin yasallasmasi konusunda TURMOB Genel Kurulunda konusma yapan Basbakan Recep Tayyip
Erdogan ve CHP Genel Baskani1 Deniz Baykal mutabik olduklarini ifade etmislerdi.

MERSIN MILLETVEKILI MUSTAFA OZYUREK VE 27 MILLETVEKILININ TEKLIFi

MALI TATIiL KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 01 Agustos-31 Agustos arast Mali Tatildir.

MADDE 2- Mali tatil siiresince miikellefler, Vergi Kanunlarindaki Vergi 6devlerini (Beyan, Bildirim, Odeme, Bilgi
Verme ve Ibraz) zamaninda yerine getirmediklerinden dolay1 cezalandirilamazlar. Tatil siiresinde yerine getirilmeyen 6dev-
ler; mali tatili takip eden ayda yerine getirilir. Ozel hesap dénemi belirlenen Miikelleflerin Mali Tatil siiresine ve maddenin
uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemeye Maliye Bakanlig yetkilidir.

MADDE 3- 5489 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa gore igverenlerin bildirim ve 6deme gibi
mali tatil donemine rastlayan yiikiimliilikkleri mali tatili takip eden ayda yerine getirilir.

Esnaf Sanatkarlar ve diger bagimsiz ¢alisanlarin 5489 sayili kanundan kaynaklanan bildirim ve 6deme gibi yiikiimliiliik-
ler mali tatili takip eden ayda yerine getirilir.

Uygulamaya iliskin usul ve esaslar1 diizenlemeye Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: yetkilidir.

MADDE 4- isverenlerin 4447 sayili kanundan kaynaklanan bildirim ve deme yiikiimliiliikleri, mali tatili takip eden ay-
da yerine getirilir.

Uygulamaya iliskin usul ve esaslar1 diizenlemeye Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: yetkilidir.

MADDE 5- Isverenlerin 2821 sayili Sendikalar Kanunundan kaynaklanan bildirim ve 6deme gibi yiikiimliiliikleri mali
tatili takip eden ayda yerine getirilir.

Uygulamaya iliskin usul ve esaslar1 diizenlemeye Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: yetkilidir.

MADDE 6- Bu kanun yaymmini takip eden ayda yiiriirliige girer.

MADDE 7- Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Plan ve Biitce Komisyonu Raporu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Plan ve Biitce Komisyonu



Esas No : 2/866, 2/692, 2/774, 2/857, 2/864 04/10/2006
Karar No : 109

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Mali tatile iliskin olarak Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Bagkanligina sunulan ve Baskanlik¢a muhtelif tarihlerde Komis-
yonumuza havale edilen, Balikesir Milletvekili Ali Kemal Deveciler’in 2/692, Bursa Milletvekili Sedat Kizilcikli ve Kiitahya
Milletvekili Abdullah Erdem Cantimur’un 2/774, Kocaeli Milletvekili Eyiip Ayar ve 36 Milletvekilinin 2/857, Mersin Millet-
vekili Mustafa Ozyiirek ve 27 Milletvekilinin 2/864, Ankara Milletvekili Biilent Gedikli ve 17 Milletvekilinin 2/866 esas nu-
marali Kanun Teklifleri, Komisyonumuzun 4/10/2006 tarihinde Hiikiimeti temsilen Maliye Bakan1 Kemal Unakitan ve Mali-
ye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi, Hazine Miistesarligi, Tiirkiye
Is Kurumu ve TURMOB temsilcilerinin de katilimlariyla yaptig1 1 inci Birlesiminde, Igtiiziigiin 35 inci maddesi uyarinca bir-
birleriyle ilgili goriilerek birlestirilmek ve goriismelere 2/866 esas numarali Kanun Teklifi esas alinmak suretiyle incelenip
goriigiilmistiir.

Bilindigi gibi; lilkemizde vergi miikelleflerinin bagta Maliye Bakanlig1 olmak iizere diger kamu kurumlariyla olan iliski-
lerini, biiyiik oranda 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanununa gore yetki almis meslek mensuplar yiiriitmekte, verilmesi gereken beyan ve bildirimleri diizenlemektedirler. Mii-
kelleflerin elde ettikleri gelirlerinin beyani, vergilerinin ddenmesi, gesitli yasal yiikiimliiliiklerinin tam ve zamaninda yerine
getirilmesi ve ortaya ¢ikabilecek anlagmazliklarin ¢éziimii gibi 6nemli hususlar, ilgili yasalarda belirlenmistir. Bu ve benzeri
gorevleri yerine getiren meslek mensuplar1 ve personeli, giincel mali ve ekonomik isler nedeniyle yogun ve yorucu i tempo-
su ve kendilerine ayrilan bir tatil zamani olmamasi dolayisiyla dinlenememekte, bu durum muhasebe islemlerinin, mali ig-
lemlerin ve diger ¢esitli islerin verimini diisiirmekte, diizenli olarak yiiriitilmesini engellemekte, iilke ekonomisine ve sosyal
hayata olumsuz etkide bulunmaktadir.

1982 Anayasasiin 49 uncu maddesinde yer alan “Devlet, ¢alisanlarin hayat seviyesini yiikseltmek, calisma hayatini ge-
listirmek i¢in ¢aliganlar1 ve igsizleri korumak, ¢alismay1 desteklemek, issizligi dnlemeye elverisli ekonomik bir ortam yarat-
mak ve caligma barigin1 saglamak igin gerekli tedbirleri alir.” hitkmiiniin yani sira dinlenmenin de her ¢alisanin hakki oldugu
Anayasada belirtilmistir.

Goriismeye esas alinan 2/866 esas numaral1 Teklif ve gerekgesi incelendiginde;

- Her y1l Agustos ayinda on dort giin mali tatil uygulanmast,

-Mali tatil siiresince, ¢esitli kanunlar uyarinca yapilmasi gereken mali islere iligkin siirelerin ve bu islerle gérevli olan
kamu idarelerinin ¢alismalarinin diizenlenmesi,

ongoriilmektedir.

Komisyonumuzda Teklifin tiimii {izerinde yapilan goriismelerde;

-S6z konusu Teklifin yasalagmasi halinde biiyiik bir ihtiyaca cevap verecegi,

-Vergilerin etkin bir sekilde toplanmasinin ve kayitdigiligin 6nlenmesinin iilkemiz mali sistemi agisindan biiyiik 6nem
tasidig1, mali miisavirlerin vergi kanunlartyla ve diger kanunlarla miikelleflerin yapmak zorunda olduklart iglerde birer araci
konumunda olduklari, bu nedenle yogun is temposuna maruz kalan mali miisavirler i¢in mali tatil diizenlemesi yapilmasinin
¢ok 6nemli bir insani ihtiyag¢ oldugu,

- Son yillarda gergeklestirilen otomasyon projeleri, internet ve bilgisayar kullaniminin yayginlagmasi sonucunda vergi
beyani ve toplanmasinda fark edilir bir etkinligin gézlendigi; miikelleflerin vergi islerini yiirliten mali miisavirlere yilin belli
bir doneminde mali tatil hakki saglanmasinin bu etkinligi daha da artiracag,

- Teklifle asil yapilmak istenenin bazi vergisel ddevlerin belirli bir siire igin ertelenmesi oldugu, bu nedenle mali tatil
olarak diizenlenecek tarihlerin dikkatlice tespit edilmesi gerektigi,

- Teklifle getirilen diizenlemenin, mali miisavirlik meslegini yiiriitmekte olanlar1 son derece rahatlatacagi; ayrica, mali
tatil sonunda ek bir beyan siiresi ongdriilmesinin de yararli oldugu,

-Teklifin sadece mali miisavirlik meslegine dahil olanlar i¢in bir mali tatil getirdiginin anlasildigi, ayn1 zamanda mali ta-
til sliresinin Maliye Bakanlig1 ¢alisanlari i¢in de tatil olarak diizenlenmesinin faydali olacagt,

-Teklifte yer alan 14 giinliik siirenin yeterli olmayacagi, bu siirenin uzatilmasinin gerekli oldugu, bunun yan1 sira mali ta-
tilin Temmuz ayina alinmasinin, verilmesi gereken vergi beyannamelerinin sayisinin diger aylara gore bu ayda oldukg¢a az ol-
mast nedeniyle daha isabetli olacag,

Seklindeki goriis, elestiri ve onerileri miiteakip, TURMOB Genel Bagkani tarafindan yapilan tamamlayici agiklamada;

- 70.000 meslek mensubu, 550.000 biiro ¢alisaniyla en biiyiik meslek birligi olan mali miisavirlik meslegi kapsamindaki
calisanlarin; miikelleflerin sadece Maliye Bakanligi ile ilgili degil; Sanayi ve Ticaret Bakanligi, SSK ve BAG-KUR Genel



Miidirlikleri ile ilgili islemlerini de yerine getirdigi; bu nedenle mali tatil diizenlemesinin yapilmasinin yerinde bir uygulama
olacagi,

ifade edilmistir.

Komisyonumuzda Teklifin geneli iizerinde yapilan goriismelerin ardindan, Teklif ve gerekgesi Komisyonumuzca da be-
nimsenerek Teklifin maddelerinin goriisiilmesine gecilmistir.

Teklifin;

-1 inci maddesi, madde ile diizenlenen mali tatilin siiresinin on dort giinden yirmi giine ¢ikarilmasi, beyanname verme
stiresine iligkin beg giinliik siirenin yedi giin olarak degistirilmesi, 8 numarali fikrasinin, “...6deme siiresi” ibaresinden sonra
gelmek lizere “ayni ay igerisinde kalmak kaydiyla” ibaresinin parantez i¢i hiikiim olarak eklenmesi suretiyle; 9 numarali fik-
rasinin, mali tatilin siiresinde yapilan degisiklige paralel olarak yeniden diizenlenmesi, maddenin tamaminin anlatima agiklik
kazandirilmak amaciyla redaksiyona tabi tutulmasi suretiyle,

-2 nci maddesi, birinci fikrasinda adi gegen Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun tarih ve sayisinin dii-
zeltilmesi, ikinci fikrasina, 1 inci maddede Maliye Bakanligina taninan yetkilerin bu maddenin uygulanmasinda Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakani tarafindan kullanilacagina dair bir hitkmiin eklenmesi suretiyle,

-Yirirlige iliskin 3 {incii maddesinin kanun teknigine uygun olarak yeniden diizenlenmesi suretiyle,
-Yiriitmeye iliskin 4 iincli maddesi aynen,
kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurula sunulmak iizere yiiksek Baskanliga saygi ile arz olunur.

Bagkan Bagkanvekili Sozcii
Sait A¢ha M. Altan Karapasaoglu Sabahattin Yildiz
Afyonkarahisar Bursa Mus
Katip Uye Uye
Mehmet Sekmen Halil Aydogan Mehmet Zekai Ozcan
Istanbul Afyonkarahisar Ankara
Uye Uye Uye
M. Mesut Ozakcan A. Kemal Deveciler Ali Osman Sali
Aydin Balikesir Balikesir
Uye Uye Uye
Ahmet Inal Alaattin Biiyiikkaya A. Kemal Kumkumoglu
Batman Istanbul Istanbul
Uye Uye Uye
Birgen Keleg Kemal Kiligdaroglu Biilent Baratali
Istanbul Istanbul [zmir

(imzada bulunamadi)
Uye Uye Uye
Fazil Karaman Y. Selahattin Beyribey Mustafa Elitas
[zmir Kars Kayseri
Uye Uye Uye
Taner Yildiz Mikail Arslan Muzaffer Bastop¢u
Kayseri Kirsehir Kocaeli
Uye Uye Uye
Mustafa Unald Hasan Fehmi Kinay Mustafa Ozyiirek
Konya Kiitahya Mersin
Uye Uye Uye
Girol Ergin 0. Seyfi Terzibasioglu Osman Seyfi
Mugla Mugla Nevsehir
(imzada bulunamadi)
Uye Uye Uye
Cemal Uysal Imdat Siitliioglu Musa Uzunkaya
Ordu Rize Samsun
Uye Uye Uye

Sabahattin Cevheri
Sanliurfa

M. Ergun Dagcioglu
Tokat

M. Akif Hamzagebi
Trabzon



ANKARA MILLETVEKILI BULENT GEDIKLI VE 17 MiILLETVEKILININ TEKLIFi

MALI TATIL THDAS EDILMESI  HAKKINDAKI KANUN TEKLIFi

Mali tatil

MADDE 1- (1) Her y1l Agustos aymin birinden ondérdiine kadar (Ondordii dahil) mali tatil uygulanir.

(2) Mali tatil siiresince;

a) Beyana dayali tarhiyatlara iligkin olarak kanuni siirelerinde verilmesi gereken beyannamelerin verilme siireleri,

b) Ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatlara iliskin olup vadesi, mali tatile rastlayan vergi, resim ve harglar ile
vergi cezalar1 ve gecikme faizlerinin ddeme siiresi,

¢) Tarh edilen vergilere ve/veya cezalara karsi uzlagsma talep etme veya cezada indirme hiikiimlerinden yararlanmak
amaciyla yapilacak bagvurulara iliskin siireler,

d) Devamli bilgi verme kapsaminda verilmesi gereken bilgilerin verilmesine iliskin siireler,

Tatilin bittigi giinden itibaren bes giin uzatilmis sayilir.

(3) Vergi Usul Kanunu hiikkiimlerine gore belirli siirelerde yapilmas: gereken muhasebe kayit siireleri, bildirim siireleri
ve vergiyle ilgili islemlere iliskin dava agma siireleri mali tatil siiresince islemez. Belirtilen siireler mali tatilin bitiminden iti-
baren tekrar islemeye baglar.

(4) Mahkeme karar1 veya Cumbhuriyet Savciliklarmin talebi lizerine ya da 213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine go-
re yapilan aramali incelemeler hari¢ olmak {izere, mali tatil siiresince inceleme amaciyla defter ve belgelerin ibrazi talep edi-
lemez, miikellefler hakkinda inceleme yapilamaz.

(5) Tatil siiresince, vergi ve ceza ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yonelik olanlar harig bilgi isteme talepleri miikel-
leflere, vergi ve ceza sorumlularina bildirilmez. Ancak, mali tatil siiresi iginde ger¢eklesen tebligat islemlerinde siire, mali ta-
tilin son giiniinden itibaren islemeye baslar.

(6) Mali tatilin son giiniinii izleyen bes giin i¢inde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve idari siireler mali tatili izle-
yen besinci giin sona ermis sayilir.

(7) Gluimriik idareleri, il 6zel idareleri ve belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim ve harglarla ilgili
olarak mali tatil uygulanmaz.

(8) Beyana dayanan ve beyanname verme siiresi mali tatil nedeniyle uzamis olan vergilerde 6deme siiresi, uzayan beyan-
name verme siiresinin son giiniinden itibaren 3 {incii giiniin mesai saatine kadar uzamis sayilir.

(9) Maliye Bakani,

a) Mali tatil kapsaminda siire verilecek is ve islemlerin kapsamini genisletmeye, genisletilen kapsami tekrar daraltmaya,

b) Toplam tatil siiresi ondort giinii gegmemek {izere mali tatili, kanuni baglangi¢ siiresinden bes giine kadar 6ncesinde
veya sonrasinda baglatmaya,

¢) Bu fikranin (b) bendine gore mali tatil siiresinin degistirilmesi halinde, mali tatile rastlayan siirelerin uzatilmis sayila-
cagi tarihleri yeniden belli etmeye,

d) Mali tatil uygulamasina iligkin usul ve esaslari belirlemeye yetkilidir.

MADDE 2- Mali tatil ilan edilen doneme rastlayan tarihlerde 25/8/1999 tarihli ve 4447 say1ili Issizlik Sigortas: Kanunu,
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil Is Kanunu ve 5/5/1983 tarihli 2821 sayili Sendikalar Kanununa gore yapilmasi gereken be-
yan, bildirim ve 6demeler ile 19/4/2006 tarihli ve 5489 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda yer alan
hizmet akdine bagli olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢aliganlar ve hizmet akdi ile is¢i ¢aligtiran igverenlerin yap-
makla yiikiimlii oldugu beyan, bildirim ve 6demeler, 1 inci maddede belirtilen siireler kadar ertelenir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemeye Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: yetkilidir.

MADDE 3- Bu Kanun 1/1/2007 tarihinden itibaren yiiriirliige girer.
MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

PLAN VE BUTCE KOMISYONUNUN
KABUL ETTiGI METIN

MALI TATIL iHDAS EDILMESi HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- (1) Her y1l temmuz ayinin birinden yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanir.

(2) Son giinii mali tatile rastlayan asagida belirtilen siireler, tatilin son giiniinii izleyen tarihten itibaren yedi giin uzamis
saytlir:

a) Beyana dayali tarhiyatta, kanuni siiresinde verilmesi gereken beyannamelerin verilme siireleri,



b) Ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vadesi mali tatile rastlayan vergi, resim ve harglar ile vergi cezalari ve
gecikme faizlerinin 6deme siiresi,

c¢) Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen cezalara karst uzlagma talep etme veya cezada indirim hiikiimlerinden yararlan-
mak amactyla yapilacak basvurulara iligkin siireler,

d) Devamli bilgi verme hiikiimleri kapsaminda verilmesi gereken bilgilerin verilmesine iligkin siireler.

(3) Vergi Usul Kanunu hiikkiimlerine gore belirli siirelerde yapilmas: gereken muhasebe kayit siireleri, bildirim siireleri
ve vergiyle ilgili islemlere iliskin dava agma siireleri mali tatil siiresince islemez. Belirtilen siireler mali tatilin bitiminden iti-
baren tekrar islemeye baglar.

(4) Mahkeme karar1 veya Cumhuriyet Savciliklarinin talebi tizerine ya da Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore yapilan
aramali incelemeler hari¢ olmak iizere, mali tatil siiresince inceleme amaciyla defter ve belgelerin ibrazi talep edilemez, mii-
kellefin isyerinde incelemeye baglanilmaz.

(5) Tatil siiresince, vergi ve ceza ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yonelik olanlar harig, bilgi isteme talepleri miikel-
leflere, vergi ve ceza sorumlularina bildirilmez. Ancak tatil siiresi iginde ger¢eklesen tebligat islemlerinde siire, mali tatilin
son giiniinden itibaren islemeye baglar.

(6) Mali tatilin sona erdigi giinii izleyen yedi giin i¢inde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve idari siireler, mali tati-
lin son giiniinii izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.

(7) Glimriik idareleri, il 6zel idareleri ve belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim ve harglarla ilgili
olarak mali tatil uygulanmaz.

(8) Beyana dayanan ve beyanname verme siiresi mali tatil nedeniyle uzamis olan vergilerde 6deme siiresi (ayn1 ay igeri-
sinde kalmak kaydiyla), uzayan beyanname verme siiresinin son giiniinden itibaren iiglincii giiniin mesai saati bitimine kadar
uzamis sayilir.

(9) Maliye Bakani, mali tatil uygulamasi nedeniyle siire verilecek is ve iglemlerin kapsami ile mali tatil uygulamasina
iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye yetkilidir.

MADDE 2- (1) Mali tatil ilan edilen doneme rastlayan tarihlerde 5/5/1983 tarihli ve 2821 sayili Sendikalar Kanunu,
25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortas1 Kanunu ve 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununa gére yapilmasi
gereken beyan, bildirim ve 6demeler ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanu-
nunda yer alan hizmet akdine bagl olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlar ve hizmet akdi ile is¢i ¢aligtiran
isverenlerin yapmakla yiikiimlii oldugu beyan, bildirim ve 6demeler, 1 inci maddede belirtilen siireler kadar ertelenir.

(2) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemeye Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 yetkilidir.
Bu Kanunun 1 inci maddesinde Maliye Bakanina taninan yetki bu maddenin uygulanmasinda Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani tarafindan kullanilir.

MADDE 3- Bu Kanun 1/1/2007 tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



